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I
Кэсшпк практиканы етюзуге арналган келклм шарт № 3 б Z

Аксукент
16.06.2017 ж. алынган № KZ 65 LAA 00009507 лицензиясы непзшде эрекет етуцп

Исмаилова Гулчехра Камаловна будан api «бшм беру уйымы» деп аталатын

«Анвар Исмаилов атындагы кэсшпк колледж!» жауапкершшп шектеул1 серштеспк
_ (бшм беру уйымныц атауы)

№ It Z fawtt
(курылтайшы кужаттардын реквизиттер1)

~ z___________
mezi, аты, экесйац аты (бар болган жагдайда))

20 О / жылгы / » ушу

(цурылташиы цужаттардыц реквизиттерО

(басшыныц немесе басца вкшетпи тулганыц mezi, аты, экесййц аты (бар болган жагдайда))

атынан, 6ip жагынан непзшде эрекет етугш

(басшыныц немесе басца OKuiemmi тулг
будан api «кэсшорын (уйым)» деп аталатын

атынан,
| (кэсторынныц атауы)

деп аталатын екшпп жактан Казахстан Республикасыныц колданыстагы зацнамага сэйкес темендеплер туралы осы шартты 
жасады:

I

1. Шарттын мэш
1. Бшм беру уйымы 2Q жылы тускен 1401000-« Гимараттар мен курылымдарды салу жэне пайдалану»

(мамандыцтыц коды жэне атауы) 
мамандытыныц (бшкплиспц) 140124 2- «Кен бешщц курылыс шеберЬ>________

(бшктшкпйц атауы)
бицм беру багдарламасы бойынша 6uiiM алушыны окытуды жузеге асырады.
2.J 1 Кэсшорын (уйым) бшм алушыны бшм беру багдарламасыньщ бешнше сэйкес кэсшпк практиканьщ баз;
камтамасыз етедь _ i

<

■Н;асымен

2. Тараптардыц кукыктары мен мшдеттер!
3? Бшм беру уйымы: .

1) осы Келшмге, бшм беру уйымыныц жаргысына, бшм беру уйымыныц iuiKi тэртш кагидаларына жэне бшм беру 
уйымы кызметш реттейтш бшм беру актшерше сэйкес бшм алушыдан адал жэне TnicTi мшдеттерд! орындауын талап етуге 
кукылы. ‘ ■ 1
4. Бшм беру уйымы езше мынадай мшдеттемелер алады:

1) Кушмэн оку нысаны бойынша 1401000-« Гимараттар мен курылымдарды салу жэне пайдалану» 
(мамандыцтыц коды жэне атауы) 

бшм алушыны оку удершнщ
__ /ММ*__________

/ (практика туру

Мамандык бойынша оцитын кестесше сэйкес

практикадан ету ушш кэсшорынга ж!беру;
2) бшм алушыны осы Шартта керсетшген мшдеттер мен жауапкершшкпен таныстыру;
3) кэсшпк практиканьщ багдарламасын жэне кэсшпк практикадан етудщ кунпзбелж кестесш кэсшорынмен 6ipre

эз)рлеу жэне келку;
4) кэсшорынга (уйымга) кэсшпк практиканьщ басталуынан ею апта бурын бшм алушылардьщ санын керсеНп, 

кэс ппк практиканьщ багдарламасын, практикадан етудщ кунпзбелпс кестесш усыну; ) ;) I j Й
' у ' 5) бшм беру уйымныц raicri мамандыктары бойынша окытушылар жэне ещцршпк окыту шеберлер! арасынан
практика жетекнплерш бшм беру уйымныц басшысыныц буйрыгымен беюту;

6) кэсшорынныц кызметкерлер! ушш м!ндетп болып табылатын ецбек тэрпбш жэне iniKi тэртш ережелерш бшм

у ч

алушымен сакталуын камтамасыз ету; j
7) бшм беру багдарламасы мен оку процесшщ пзбесше сэйкес бшм алушыныц кэсшпк практикадан етуin

уйымдастыру жэне мерз1мд1 бакылауды жузеге асыру; | 1 ;; с
8) кэсшорынныц кызметкерлерше бшм алушылардьщ кэсшпк практиканы уйымдастыруга жэне етюзуге эдштемелж 

кемек корсету;
9) кажеттшгше карай кэсшорынга 6uiiM алушыныц оку жепспктер! туралы мэл!меттер беру;
10) егер олар практикадан ету барысында бшм алушыныц катысуымен жазатайым окигалар болган жагдайда оларды 

тергеуге катысу;
И) бшм беру уйымы таратылган немесе бшм беру кызмеп токтатылган жагдайда кэсшорынды (уйымды) хабар дар 

ету жэне баска бшм беру уйымында бшм алуды жалгастыру ушш бшм алушыны ауыстыру бойынша шаралар кабылдау. j 
ьт Кэсшорынныц (уйымныц) мшдеттер! мен кукыктары
5. Кэсшорын: - j

1) жада технологияларга жэне ещцрюпк процестщ езгерген жагдайларына сэйкес кэсшпк практиканьщ бшм беру 
багдарламасын эз1рлеуге катысуга; I г L ,



5. Кэсшорын:
1) жаца технологияларта жэне ешйрктк процестщ езгерген жатдайларына сэйкес кэшппк практиканыц бшм беру 

батдарламасын эз1рлеуге катысуга;
2) кэсшорынныц кажетгшктерше сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардыц такырыптарын усынута;
3) бшм алушылардыц корытынды аттестаттауына катысуга;
4) бшм алушылардыц атымдаты ynrepiMi туралы акпарат сурастыруга;
5) бшм беру уйымынан жумыс берупплердщ болжалдарына сэйкес бшм алушылардыц сапалы окытуын талап етуге 

кукылы.
6. Кэсшорын езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) бшм алушыга жумыс орнында каушшз жумыс жагдайын (каушшздш техникасы жэне ецбекп коргау бойынша 

мшдетп нускамалыкты етюзу аркылы) камтамасыз ету жэне кажега жатдайда бшм алушыныц xayinci3 ецбекп эдштерше 
окытуды журпзу;

2) тшсп кызметпц бос орны бар болтаны кезде алтан мамандыкка сэйкес жумысИзЛ&былдау унпн тулектщ 
кандидатурасын карастыру;

3) бшм беру уйымына оку процессшщ кестесше сэйкес бшм алушыныц кэсшпк практикадан OTyi унпн жумыс 
орындарын усыну;

4) осы шарттыц ережелерше сэйкес тшсп мамандыктар бойынша кэсчби практиката жолдамага сай бшм алушыны 
кабылдау;

5) практиканыц багдарламасында карастырылматан жэне бшм алушыныц мамандыгына катысы жок лауазымдарда 
бшм алушыны пайдаланута жол бермеу;

6) белгмшелерде (бел1мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) бшм алушыныц кэстЮк практикасына 
жетекшшк ету унпн бшiKTi мамандарды белгшеуд1 камтамасыз ету;

7) бшм алушыныц ецбек тэрпбш жэне кэсшорынныц шш тэртш ережелерш бузганы бойынша, ещцршпк окыту 
немесе кэсштпс практика батдарламалары бойынша улпрмеуц сонымен катар физикалык жэне психологиялык жатдайдыц 
сэйкес келмеу! барлык окиталар туралы бшм беру уйымын хабардар ету;

8) бшм алушыныц кэшби практиканыц батдарламасын толык игеруi жэне оныц жеке тапсырмаларды орындауы унпн 
кажетт! болатын зертханаларды, кабинеттерд1, шеберханаларды, кггапхананы, сызбаларды, техникалык жэне баска 
кужаттарды пайдалану аркылы бшм алушыныц кэсшпк практиканыц батдарламасын орындау максатында жумыс 
орындарында кажетп жагдай жасау;

9) кэшби практика аякталтан соц 6iniM алушыныц жумысы туралы мшездеме беру жэне кэшби практикадан ету 
сапасын багалау.

4. Тараптардыц жауапкершипп
7. Тараптар осы КелЮмде карастырылган мшдеттемелерд! орындамаганы немесе тиЮнше орындаматаны унпн 

Казахстан Республикасыныц зацнамаларына сэйкес жауапкершшк жуктеледт
5. Дауларды шешудщ TopTiSi

8. Осы KeniciMfli орындау удерЮнде туындатан даулар мен кел1снеуш1л1ктсрд! езара дилмд! шенлм кабылдау 
максатында тараптар пкелей ездер1 карастырады.

9. Келшсез, езара тшмд1 шеппм жолымен шепплмеген мэселелер Казахстан Республикасыныц колданыстаты 
зацнамасына сэйкес шеппледх

6.KeniciMHiH эрекет ету мерз1м1, талаптарды озгерту жэне оны бузу тэрт1б1
10. Осы Кел Юм тараптар кол койган куншен бастап кушше енед1 жэне 3 жылта дешн эрекет етедк
11. Осы КелЮмнщ ережелер1 тараптардыц езара жазбаша келЮм1 бойынша толыктырып, езгертшу1 мумкш.
12. Осы шарт мемлекетпк немесе орыс тшнде б1рдей зац куппмен ек1 данада жасалады, 6ip данадан op6ip тарапка 

бершедт
13. Тараптардыц зацды мекен-жайлары мен банкпк реквизиттерк

Б1л1м беру уйымы:
«Анвар Исмаилов атындагы

_____ кэЮпНк колледж!» ЖШС 
(бйим беру уйымныц атауы)

Туркштан облысы. Сайрам ауданы,
Аксукент, Н.Юлдашев к-ci № 113 В

Кэсшорын (уйым):

(зацды мекен-жайы)
8-725-31-24-819

(цала коды корсеттлген байланыс телефоны, 
факс HOMipi) .

Бшм беру уйымныц басш >i / 
Исмаилова Г.К.

(Тег1, аты, экестщ аты/ 

 

(бар болган жагдайда), цблы)

(кэсторынныц, мекеменщ, уйымныц 
жэне тагы басца атаууг)

Реш/

„ (зацды мекен-жлииы 
ч(.$ Орел 
ы керсепйлген байланыс 

факс HOMipi)

Мер (мемлекетттк мекемелер ушгн),
(жеке мениак мекемелерде болган жагдайда)

елер уипн), (жеке мениак 
айда)


