
Казакстан Республикасы
Бшм жэне гылым министршщ
2018 жылгы «2» карашадагы

№ 611 буйрыгына
4-косымша

Казахстан Республихасы
Бшм жэне гылым министршщ

2016 жылгы 28 кантардагы
№ 93 буйрыгына

4-косымша

Кэсштпс практиканы егкгзуге арналган кел1с1м шарт№/^-^

Аксукент жылгы у> О S
16.06.2017 ж. алынган № KZ 65 LAA 00009507 лицензиясынепзшде эрекет етупп

(цурылтайшы цужаттардыц реквизиттер1)
Исмаилова ГулчехраКамаловнабуданэр! «бшм беру уйымы» деп аталатын

(басшыныц немесе басца OKUiemmi тулганыц mezi, аты, экесшщ аты (бар болган жагдайда)) 
«Анвар Исмаилов атындагы кэсштж колледж!» жауапкершшп шектеул1 сер1ктест1к

(61л1м беру уйымныц ciin ay ы)
атынан, 6ip жагынан__________ ЩЦЦ JU iH'lC_________________________________ непз1нде эрекет етупп

(цурылтайшы цужаттардыц реквизиттер1)

(басшыныц немесе баска OKiaemmi тулганыц mezi, аты, экесшщ аты (бар болган жагдайда))
будан api «кэсшорын (уйым)» деп аталатын

атынан,
(кэсшорынныц атауы)

деп аталатын екпшп жактан Казахстан Республикасыныц колданыстагы зацнамага сэйкес темендеплер туралы осы шартты 
жасады:

1. Шарттын мэш
1. Бшм беру уйымы 2018 жылы тускен 0104000-«Кэс1пт1к 6ijliM беру»____________________

(мамандыцтыц коды жэне атауы)
мамандыгынын (бiлiкт1 лiктiн) 0104013- « 9ндф1ст1к окыту шеберй техник- механик»___________________

(бййктийктщ атауы)
61лiM беру багдарламасы бойынша бшм алушыны окытуды жузеге асырады.
2. Кэсшорын (уйым) бшм алушыны бшм беру багдарламасынын бешнше сэйкес кэсштж практиканыц базасымен 
камтамасыз етед1.

2. Тараптардыц кукыктары мен мшдеттер1
3. BLniM беру уйымы:

1) осы Келклмге, бшм беру уйымыныц жаргысына, бшм беру уйымыныц iniKi тэртш кагидаларына жэне бшм беру 
уйымы кызметш реттейпн бшм беру актглерше сэйкес бипм алушыдан адал жэне raicTi мшдеттерд1 орындауын талап етуге 
кукьшы. (басшынъщ немесе баска OKUiemmi тулганьщ mezi. аты. экесшщ аты (бар болган жагдайда))
4. БЫм беру уйымы езше мынадай мшдеттемелер алады:

1) Кущцзп оку нысаны бойынша 0104000-«Кдсшт1к 6ijiiM беру»

Мамандык бойынша окитын бшм

* (практика mypi)

(мамандыцтыц коды жэне атауы) 
алушыны оку удерклнщ кестесше сэйкес

практикадан ету ушш кэсшорынга ж1беру;
2) 61л1м алушыны осы Шартта керсетшген мшдеттер мен жауапкершшкпен таныстыру;
3) кэсштж практиканын багдарламасын жэне кэсштж практикадан етудщ кунткзбелж кестесш кэсшорынмен 6ipre 

эз1рлеу жэне келшу;
4) кэсшорынга (уйымга) кэсштж практиканыц басталуынан ею апта бурын 6iniM алушылардыц санын керсетш, 

кэсштж практиканын багдарламасын, практикадан етудщ кужпзбелж кестесш усыну;
5) бшм беру уйымныц тшел мамандыктары бойынша окытушылар жэне ещцрштж окыту шеберлер1 арасынан 

практика жетекпплерш бшм беру уйымныц басшысыныц буйрыгымен беюту;
6) кэсшорынныц кызметкерлер! ушш мшдетп болып табылатын ецбек тэрт1бш жэне iniKi тэртш ережелерш бшм

алушымен сакталуын камтамасыз ету;
7) бшм беру багдарламасы мен оку процесшщ Ti36eciHe сэйкес бшм алушыныц кэсштж практикадан етуш

уйымдастыру жэне мерз1мд1 бакылауды жузеге асыру; j
8) кэсшорынныц кызметкерлерше бипм алушылардыц кэсштж практиканы уйымдастыруга жэне етюзуге эдютемелж 

кемек керсету;
9) кажеттшпне карай кэсшорынга бшм алушыныц оку жепетжтер! туралы мэл1меттер беру;
10) егер олар практикадан ету барысында бшм алушыныц катысуымен жазатайым окигалар болган жагдайда оларды

тергеуге катысу; I
11) бшм беру уйымы таратылган немесе бшм беру кызмеп токтатылган жагдайда кэсшорынды (уйымды) хабардар 

ету жэне баска бшм беру уйымында бшм алуды жалгастыру ушш бшм алушыны ауыстыру бойынша шаралар кабылдау. i
Кэсшорынныц (уйымныц) мшдеттер1 мен кукыктары

5. Кэсшорын:
1) жаца технологияларга жэне еширктж процестщ езгерген жагдайларына сэйкес кэсштж практиканыц бшм беру 

багдарламасын эз1рлеуге катысуга;



2) кэсшорынныц кажеттшктерше сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардыц такырыптарын усынуга;
3) бшм алушылардыц корытынды аттестаттауына катысуга;
4) бшм алушылардыц агымдагы ynrepiMi туралы аппарат сурастыруга;
5) бипм беру уйымынан жумыс берунилердщ болжалдарына сэйкес бшм алушылардыц сапалы окытуын талап етуге 

кукылы.
6. Кэсшорын езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) бшм алушыга жумыс орнында каушшз жумыс жагдайын (каушшздж техникасы жане ецбекп коргау бойынша 

мшдетп нускамалыкты етшзу аркылы) камтамасыз ету жане кажетт! жагдайда бшм алушыныц каушшз ецбект1 эдштерше 
окытуды журпзу;

2) TnicTi кызметтщ бос орны бар болганы кезде алган мамандыкка сэйкес жумыска кабылдау ушш тулектщ 
кандидатурасын карастыру;

3) бшм беру уйымына оку процессшщ кестесше сэйкес бшм алушыныц кэсштж практикадан ©Tyi ушш жумыс 
орындарын усыну;

4) осы шарттыц ережелерше сэйкес тикгп мамандыктар бойынша кэаби практикага жолдамага сай бшм алушыны 
кабылдау;

5) практиканыц багдарламасында карастырылмаган жэне бшм алушыныц мамандыгына катысы жок лауазымдарда 
бшм алушыны пайдалануга жол бермеу;

6) бел1мшелерде (бел1мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) бшм алушыныц кэсштж практикасына 
жетекшшк ету уилн бшкп мамандарды белплеуд1 камтамасыз ету;

7) бшм алушыныц ецбек тэрпбш жэне кэсшорынныц iuiKi тэртш ережелерш бузганы бойынша, ещцргспк окыту 
немесе кэсштж практика багдарламалары бойынша улпрмеур сонымен катар физикалык жэне психологиялык жагдайдыц 
сэйкес келмеуч барлык окиталар туралы бшм беру уйымын хабардар ету;

8) бшм алушыныц кэшби практиканыц багдарламасын толык nrepyi жэне оныц жеке тапсырмаларды орындауы уллн
кажетп болатын зертханаларды, кабинеттерд!, шеберханаларды, ккапхананы, сызбаларды, техникалык жэне баска 
кужаттарды пайдалану аркылы бшм алушыныц кэсштж практиканыц багдарламасын орындау максатында жумыс 
орындарында кажегп жагдай жасау; ■

9) кэшби практика аякталган соц бшм алушыныц жумысы туралы мшездеме беру жэне кэшби практикадан ету 
сапасын багалау.

3. Тараптардьщ жауапкершипп
7. Тараптар осы Келш1мде карастырылган мшдеттемелерд1 орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы ушш 

Казахстан Республикасыныц зацнамаларына сэйкес жауапкершшк жуктеледЕ
4. Дауларды шешудщ TapTi6i

8. Осы Кел1с1мд1 орындау удершшде туындаган даулар мен кел!спеушшктерд1 езара тюмд1 шеппм кабылдау 
максатында тараптар тжелей ездер1 карастырады.

9. Келксез, езара тшмд1 шеппм жолымен шепплмеген мэселелер Казакстан Республикасыныц колданыстагы 
зацнамасына сэйкес шешЕпедЕ

б.Келклмнщ эрекет ету Mep3iivii, талаптарды езгерту жэне оны бузу тэркб!
10. Осы Кел1с1м тараптар кол койган куншен бастап купине енед1 жэне 3 жылга дейш эрекет етедЕ
11. Осы Келплмнщ ережелер1 тараптардьщ езара жазбаша KeniciMi бойынша толыктырып, езгертшу1 мумкж.
12. Осы шарт мемлекетпк немесе орыс тшнде б1рдей зац куппмен exi данада жасалады, 6ip данадан эрб1р тарапка 

берЕпедЕ
13. Тараптардьщ занды мекен-жайлары мен банктж реквизиттерЕ

БЕгпм беру уйымы:
«Анвар Исмаилов атындагы 

_____кэсштж колледж!» ЖШС 
(бшм беру уйымныц атауы) 

Турюстан облысы. Сайрам ауданы, 
Аксукент, Н.Юлдашев к-ci № 1 В 

(зацды мекен-жайы)

Кэсшорын (уйым):

(цала коды корсет^

Мер (мемлекетт№ 
(жеке менийк мекемё,

ъщзныс телефоны,

Bini
Исмаи

(кэсторынныц, мекемешц, уйымныц 
жэне тагы баск,а атауы)

(зацды мекен-жайы 
к 99____________

(цала коды керсеттлген байланыс 
телефоны, факс HOMipi)

н жагдайда)
енуакМер (мемлекетттк ме$£ 

мекемелерде болган



Казакстан Республикасы
BiaiM жэне гылым министршщ
2018 жылгы «2» карашадагы

№ 611 буйрыгына
4-косым ша

Казакстан Республикасы
Бшм жэне тылым министр1н1н

2016 жылгы 28 кацтардагы
№ 93 буйрыгына

4-косым ша

Кэсштпс практиканы отказуге арналган келшм шарт№-^-/>

Аксукент 2йИ< ылгы
16.06.2017 ж. алынган № KZ 65 LAA 00009507 лицензиясынепзшде эрекет етуцп

(цурылтайшы цужаттардыц реквизиттер!)
Исмаилова Гулчехра Камаловна будан opi «бы!м беру уйымы» деп аталатын

(басшыныц немесе баск,а OKbiemmi тулганыц тег( аты, экесйиц аты (бар болган жагдайда))
«Анвар Исмаилов атындагы кэсшпк колледж!» жауапкершшп шектеул1 cepiKTecTi________________________

(бийм беру уйымныц атауы)
атынан, 6ip жагынан_______________________________________________________________ непзшде эрекет етуцп

(цурылтрйшы цужаттардыц реквизиттер!)
__________________4(басшыныц немесе басца OKbiemmi тулганыц meet, аты, экесййц аты (бар болган жагдайда)) 

будан api «кэсшорын (уйым)» деп аталатын ____________________ ______________ г_____
атынан,

будан эр1 «кэсшорын (уиым)» деп аталатын

(кэсторынныц а
деп аталатын etciHLui жактан Казакстан Республикасыныц колданыстагы заннамага сэйкес темендегллер туралы осы шартты 
жасады:

1. Шарттын мэш
1. Бшм беру уйымы 20 жылы тускен 0104000- «Кэс11гпк 6iniM беру беру (салалары бойынша)» 

(мамандыцтыц коды жэне атауы)
мамандыгы ныц (быi KTiлiкп ц) 0104013________ «_6нд1р1ст1к окыту шеберн техник (барлык аталымдар
бойынша)»_____________

(бL'i 1кт 1Л шт iц ат ауы) 
быiM беру багдарламасы бойынша 61лiM алушыны окытуды жузеге асырады.
2. Кэсшорын (уйым) 61л1м алушыны 6iniM беру багдарламасынын бешнше сэйкес кэсштж практиканьщ базасымен 
камтамасыз етедк

2. Тараптардыц кукыктары мен мшдеттер!
3. Бшм беру уйымы:

1) осы Келшмге, бшм беру уйымыныц жаргысына, бшм беру уйымыныц iuiKi тэртш кагидаларына жэне бш!м беру 
уйымы кызметш реттейпн бшм беру акплерше сэйкес бшм алушыдан адал жэне тшсп мшдеттерд! орындауын талап етуге 
кукылы.
4. БшiM беру уйымы езше мынадай мшдеттемелер алады:

1) _Куьшзп_ оку нысаны бойынша 0104000- «Кэсштш биим беру беру (салалары бойынша)»
(мамандьщтыц коды жэне атауы)

Мамандык бойынша окитьш . ^л1м алушыны оку удерюжщ кестесше сэйкес
_____________________________ Т&етта ____________________________________

(практика mypi) 
практикадан ету ушш кэсшорынга ж1беру;

2) бшм алушыны осы Шартта керсеплген мшдеттер мен жауапкершшкпен таныстыру;
3) кэсшпк практиканьщ багдарламасын жэне кэсшпк практикадан етудщ кунпзбелж кестесш кэсшорынмен 6ipre 

эз1рлеу жэне келшу;
4) кэсшорынга (уйымга) кэсшпк практиканьщ басталуынан еш апта бурын бшм алушылардьщ санын керсетш, 

кэсшпк практиканьщ багдарламасын, практикадан етудщ кунпзбелж кестесш усыну;
5) бшм беру уйымныц тшсп мамандыктары бойынша окытушылар жэне ещцршпк окыту шеберлер! арасынан 

практика жетекшглерш бшм беру уйымныц басшысыныц буйрыгымен беюту;
6) кэсшорынньщ кызметкерлер! ушш мшдетп болып табылатын ецбек тэрпбш жэне iuiKi тэртш ережелерш бшм 

алушымен сакталуын камтамасыз ету;
7) бшм беру багдарламасы мен оку процесшщ пзбесше сэйкес 61л1м алушыньщ кэсшпк практикадан етуш 

уйымдастыру жэне мерз1мд1 бакылауды жузеге асыру;
8) кэсшорынньщ кызметкерлерше 61лiM алушылардьщ кэсшпк практиканы уйымдастыруга жэне етюзуге эдштемелж 

кемек керсету;
9) кажеттшпне карай кэсшорынга бшм алушыньщ оку жепспктер1 туралы мэл1меттер беру;
10) егер олар практикадан ету барысында бшм алушыньщ катысуымен жазатайым окигалар болган жагдайда оларды 

тергеуге каты су;
11) бшм беру уйымы таратылган немесе б1л!м беру кызмеп токтатылган жагдайда кэсшорынды (уйымды) хабардар 

ету жэне баска бшм беру уйымында бшм алуды жалгастыру уынн бшм алушыны ауыстыру бойынша шаралар кабылдау.
3. Кэсшорынньщ (уйымныц) мшдеттер! мен кукыктары

5. Кэсшорын:



1) жаца технологияларга жэне ewiipicTiK процестщ езгерген жагдайларына сэйкес кэсштж практиканыц бшм беру 
багдарламасын эз1рлеуге катысуга;

2) кэсторынныц кажеттшктерше сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардыц такырыптарын усынуга;
3) бшм алушылардыц корытынды аттестаттауына катысуга;
4) 6miM алушылардыц агымдагы улгер!м1 туралы акпарат сурастыруга;
5) бшм беру уйымынан жумыс берушплердщ болжалдарына сэйкес бшм алушылардыц сапалы окытуын талап етуге 

кукылы.
6. Кэсшорын езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) бшм алушыга жумыс орнында Kayinci3 жумыс жагдайын (каушшздж техникасы жэне ецбекл коргау бойынша

мшдетп нускамалыкты отказу%ркылы) камтамасыз ету жэне кажегп жагдайда бшм алушыныц каушшз ецбекл эдштерше 
окытуды журпзу; •

2) тшст! кызметтш бос орны бар болганы кезде алган мамандыкка сэйкес жумыска кабылдау ушш тулектщ 
кандидатурам н карастыру;

3) бшм беру уйымына оку процессшщ кестесше сэйкес бшм алушыныц кэсштж практикадан OTyi уилн жумыс 
орындарын усыну;

4) осы шарттыц ережелерше сэйкес rnicri мамандыктар бойынша кэшби практикага жолдамага сай бшм алушыны 
кабылдау;

5) практиканыц багдарламасында карастырылмаган жэне бшм алушыныц мамандыгына катысы жок лауазымдарда 
бшм алушыны пайдалануга жол бермеу;

6) бел1мшелерде (бел1мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) бшм алушыныц кэсштш практикасына 
жетекшшк ету уилн бит iKTi мамандарды белг!леуд1 камтамасыз ету;

7) бшпм алушыныц ецбек тэрпбш жэне кэсшорынныц iuiKi тэртш ережелерш бузганы бойынша, ещирштж окыту 
немесе кэсттж практика багдарламалары бойынша улпрмеуц сонымен катар физикалык жэне психологиялык жагдайдыц 
сэйкес келмеуч барлык окигалар туралы бшм беру уйымын хабардар ету;

8) бшм алушыныц кэоби практиканыц багдарламасын толык arepyi жэне оныц жеке тапсырмаларды орындауы ушш 
кажегп болатын зертханаларды, кабинеттердц шеберханаларды, ютапхананы, сызбаларды, техникалык жэне баска 
кужаттарды пайдалану аркылы бшм алушыныц кэсштж практиканыц багдарламасын орындау максатында жумыс 
орындарында кажегп жагдай жасау;

9) кэс1би практика аякталган соц бшм алушыныц жумысы туралы мшездеме беру жэне кэшби практикадан оту 
сапасын багалау.

4. Тараптардьщ жауапкершипп
7. Тараптар осы Келшмде карастырылган мшдеттемелерд! орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы ушш 

Кдзакстан Республикасыныц зацнамаларына сэйкес жауапкершшк жуктеледг
5. Дауларды шешудщ тэрт1б1

8. Осы Келшмд! орындау удерЮнде туындаган даулар мен келшпеушшктерд! езара тшмд1 шеппм кабылдау 
максатында тараптар тжелей ездер1 карастырады.

9. КелИсез, езара тшмд1 шеш!м жолымен шешьпмеген мэселелер Кдзакстан Республикасыныц колданыстагы 
зацнамасына сэйкес шеипледг

6. КелЮмнщ эрекет ету мерз1мц талаптарды езгерту жэне оны бузу тэрччСл
10. Осы КелЮм тараптар кол койган куншен бастап купине енед1 жэне 3 жылга дейш эрекет етедг
11. Осы Келклмнщ ережелер1 тараптардьщ езара жазбаша келЮм! бойынша толыктырып, езгерт1'лу1 мумкш.
12. Осы шарт мемлекегпк немесе орыс тшнде б1рдей зац кунлмен ею данада жасалады, 6ip данадан эрб1р тарапка 

бергледк
13. Тараптардьщ занды мекен-жайлары мен банктж реквизиттерк

БЫм беру уйымы:
«Анвар Исмаилов атындагы 

locinriK колледж!» ЖШС 
(бшм беру уйымныц атауы) 

Турюстан облысы. Сайрам ауданы, 
Аксукент, Н.Юлдашев к-ci № 1 В 

(зацды мекено'сайы)

Кэсшорын (уйым):

________________ 
(кэсторынныц, мекеменщ, уйымныц 

жэне тагы басца атауы)

Bi
Исм

(цала коды кор байдцныс телефоны,

Мер (мемлекеттШ
(жеке метшк мекемелерде болган жагдайда)

(зацды мекен-жайы

Мер (мемлекфр 
мекемелец^.^

корсепплген байланыс

’4- I, цолы)
Улелер ушш), (жеке меншлк
'дайда)



Казакстан Республикасы
Бшм жэне гылым министршщ

2016 жылгы 28 кацтардагы
№ 93 буйрыгына

4-косымша

Казахстан Республикасы
Бипм жэне гылым министршщ

2018 жылгы «2» карашадагы
№ 611 буйрыгына

4-косымша

KacinTiK практиканы етшзуге арналган келшм шарт №3

Аксукент 20^/ жылгы «/J » (& </
16.06.2017 ж. алынган № KZ 65 LAA 00009507 лицензиясынепзшде эрекет етуш1

(цурылтайшы цужаттардыц реквизиттерб
Исмаилова ГулчехраКамаловнабуданэр! «бшм беру уйымы» деп аталатын

(басшыныц немесе басца OKUiemmi тулганыц mezi, аты, экеспйц аты (бар болган .жагдайда))
«Анвар Исмаилов атындагы кэсштж колледж!» жауапкершшп шектеул! сержтестж

атынан, 6ip жагынан < Гч (\ * V
V» \ 1 i I

---- г\----Гг-----------------
’ (бипм беру уйымныц атауы)

о ~ с бу Ц ЮС суд /7 пзшде эрекет етуш!
урылтайшьък^’жатт^дыц рекризитМерб

|/// mqgi, аты, экесЬпц аты (бар болган жагдайда))

атынан,

(басшыныц немесе баска OKViemmi тулгацьш mqzi, аты, экес1нщ аты (дар долган ж 
будан api «кэсшорын (уйым)» деп аталатын _ Лау>- Н (Z/(2

(кэсшорынныц атауы)
деп аталатын екшпп жактан Казахстан Республикасыныц колданыстагы зацнамага сэйкес темендеплер туралы осы .
жасады:

1. Шарттын маш
1. Бшм беру уйымы 2018 жылы тускен 0104000-«Кэсшт!к б!л!м беру»____________________

(мамандыцтыц коды жэне атауы)
мамандыгыныц (бшктшктщ) 0104013- «_9нд1р1ст1к окыту шеберк техник- механик»______________

(бы 1кт in 1кт ih ат ауы)
бшм беру багдарламасы бойынша бшм алушыны окытуды жузеге асырады.
2. Кэсшорын (уйым) бшм алушыны бшм беру багдарламасыныц бешнше сэйкес кэсштж практиканын 5 
камтамасыз етедк

2. Тараптардын кукыктары мен мшдеттер!
3. Бшм беру уйымы:

1) осы KeniciMre, бшм беру уйымыныц жаргысына, бшм беру уйымыныц шю тэртш кагидаларына жэне ' 
уйымы кызметш реттейтш бшм беру актгперше сэйкес бшм алушыдан алая жэне ™icTi мшдеттерд1 орындауын талаи с; ■ 
кукылы.
4. Бшм беру уйымы езше мынадай мшдеттемелер алады:

1) Кущцзп оку нысаны бойынша 0104000-«Кэсшт1к б!л!м беру»____________________

Мамандык
(мамандыцтыц коды жэне атауы)

алушыны оку ' нщ кестесше
ЙЖШД

с гбойынш^_> окитын бшм
_____ QOpJW___ ПШКбСШкД___

0 I (практика mypi) '
практикадан ету ушш кэсшорынга ж1беру;

2) бшм алушыны осы Шартта керсетшген мшдеттер мен жауапкершшкпен таныстыру;
3) кэсштж практиканыц багдарламасын жэне кэсштж практикадан етудщ кунпзбелж кестесш кэсшорын.х . 

эз!рлеу жэне келюу;
4) кэсшорынга (уйымга) кэсштж практиканыц басталуынан eKi апта бурын б!л1м алушылардыц саны 

кэсштж практиканын багдарламасын, практикадан етудщ кунпзбелж кестесш усыну;
5) бшм беру уйымныц raicTi мамандыктары бойынша окытушылар жэне ещцрштж окыту шеберлер; 

практика жетекпплерш бшм беру уйымныц басшысыныц буйрыгымен беюту;
6) кэсшорынныц кызметкерлер! упин мшдетп болып табылатын ецбек тэрпбш жэне iniKi тэртш ережслс} ..

алушымен сакталуын камтамасыз ету;
7) бшм беру багдарламасы мен оку процесшщ пзбесше сэйкес бшм алушыныц кэсштж практика, 

уйымдастыру жэне мерз1мд! бакылауды жузеге асыру;
8) кэсшорынныц кызметкерлерше бшм алушылардыц кэсштж практиканы уйымдастыруга жэне етюзуге эд^стехп 1 

кемек корсету;
9) кажеттшпне карай кэсшорынга бшм алушыныц оку жепетжтер! туралы мэл1меттер беру;
10) егер олар практикадан ету барысында бшм алушыныц катысуымен жазатайым окигалар болган жагдайда о. 

тергеуге катысу;
11) б!л1м беру уйымы таратылган немесе бшм беру кызмеп токтатылган жагдайда кэсшорынды (уйым

ету жэне баска бшм беру уйымында бшм алуды жалгастыру ушш бшм алушыны ауыстыру бойынша шаралар кабылдах 
Кэсшорынныц (уйымныц) мшдеттер! мен кукыктары

5. Кэсшорын:
1) жаца технологияларга жэне ещпрштж процестщ езгерген жагдайларына сэйкес кэсштж практиканын бипм

багдарламасын эз!рлеуге кагысуга;



2) кэсшорынньщ кажеттшктерше сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардын такырыптарын усынуга;
3) бшм алушылардьщ корытынды аттестаттауына катысуга;
4) бшм алушылардьщ агымдагы ynrepiMi туралы акпарат сурастыруга;
5) бшм беру уйымынан жумыс берунплердщ болжалдарына сэйкес бшм алушылардьщ сапалы окытуын талап езуге 

кукылы.
6. Кэсшорын езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) 6miM алушыга жумыс орнында каушшз жумыс жагдайын (каушшздж техникасы жэне енбекп кортау бойынша 

мшдетп нускамалыкты еткгзу аркылы) камтамасыз ету жэне кажетп жагдайда бшм алушыньщ каушшз енбекп эдгстерше 
окытуды журпзу;

2) тшсп кызметтщ бос орны бар болтаны кезде алган мамандыкка сэйкес жумыска кабылдау унлн тулектщ 
кандидатурасын карастыру;

3) бшм беру уйымына оку процессшщ кестесше сэйкес 6iniM алушыньщ кэсшпк практикадан OTyi ушш жумыс 
орындарын усыну;

4) осы шарттьщ ережелерше сэйкес тшсп мамандыктар бойынша кэаби практиката жолдамата сай 6iniM алушыны 
кабылдау;

5) практиканьщ багдарламасында карастырылматан жэне бшм алушыньщ мамандытына катысы жок лауазымдарда 
бшм алушыны пайдалануга жол бермеу;

6) бел1мшелерде (бел1мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) бшм алушыньщ кэсшпк практикасына 
жетекшшк ету ушш бипкп мамандарды белплеуд1 камтамасыз ету;

7) бшм алушынын енбек тэрпбш жэне кэсшорынньщ iuiKi тэртш ережелерш бузганы бойынша, ешнршпк окыту 
немесе кэсшпк практика багдарламалары бойынша улпрмеуй сонымен катар физикалык жэне психологиялык жагдай 
сэйкес?келмеу1 барлык окигалар туралы бшм беру уйымын хабардар ету;

8) бшм алушынын кэшби практиканьщ багдарламасын толык игеруч жэне оньщ жеке тапсырмаларды орындауы ушш 
кажетп болатын зертханаларды, кабинеттердц шеберханаларды. кпапхананы, сызбаларды, техникалык жэне баска 
кужаттарды пайдалану аркылы бшм алушынын кэсшпк практиканьщ багдарламасын орындау максатында жумыс 
орындарында кажетп жагдай жасау;

9) кэаби практика аякталган сон бшм алушыньщ жумысы туралы мшездеме беру жэне кэаби практикадан ет\ 
сапасын багалау.

3. Тараптардыц жауапкершипп
7. Тараптар осы Кел^мде карастырылган мшдеттемелерд1 орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы ушш 

Казакстан Республикасыньщ заннамаларына сэйкес жауапкершшк жуктеледг
4. Дауларды шешудщ Tapri6i

8. Осы KeniciMfli орындау удершшде туындаган даулар мен келкпеушшктерд1 езара тшмд! шенпм кабы i \ 
максатында тараптар пкелей ездер1 карастырады.

9. Келшсез, езара тшмд] шеннм жолымен шеннлмеген мэселелер Казакстан Республикасыньщ колданыстагы 
заннамасына сэйкес шеннледг

5.KeniciMHiH  эрекет ету мерз1М1, талаптарды езгерту жэне оны бузу тэрпб1
10. Осы KeniciM тараптар кол койган куншен бастап кунине енед! жэне 3 жылга дешн эрекет етедг
11. Осы КелЮмнщ ережелер1 тараптардьщ езара жазбаша келiciMi бойынша толыктырып, езгерплу1 мумкш.
12. Осы шарт мемлекетпк немесе орыс тшнде б1рдей зан кунпмен exi данада жасалады, 6ip данадан apoip 

бершедь
13. Тараптардьщ занды мекен-жайлары мен банкпк реквизиттерк

Бипм беру уйымы:
«Анвар Исмаилов атындагы 

кэсшпк колледж!» ЖШС 
(бшм беру уйымныц атауы) 

Туркестан облысы. Сайрам ауданы, 
Аксукент, Н.Юлдашев к-ci № 1 13 В

Кэсшорын (уйым):
—У ^ '-- (О-—уС1 -дхД-LxZt. Су?у

(кэсторынныц, мекеменщ, уйымныц 
жэне тагы баска атауы)

 'МАЛА (ХЦ-С

Bini
Исма

Мер (мемлекетпй 
(жеке менипк мекемеле

(занды мекен-жайы)
8-725-31-24-819

(цала коды

блган жагдайда)

щ/с телефоны. (зацды мекен-жайы

_а - О

(цала коды керсепнлген байл 
телефоны, факс ному 

I 1 Басшьь

(JTегуатыДэкесшщ а
Мер (мемФекетпнк мекемелер yi 
мекемелерде болган жагдайда)

IC

БСН/БИН 190740003630
отвгтсткнностью-;|



Казаксган Республикасы
Бшм жэне гылым министршщ
2018 жылгы «2» карашадагы

№ 611 буйрыгына
4-косымша

Казахстан Республикасы
Бшм жэне гылым министршщ

2016 жылгы 28 кантардагы
№ 93 буйрыгына

4-косымша

KacinTiK практиканы еткйзуге арналтан келшм шарт№

Аксукент
16.06.2017 ж. алынган № KZ 65 LAA 00009507 лицензиясынепзжде эрекет етуmi

жылгы «

(цурылтайшы цужаттардыц реквизиттерб
Исмаилова ГулчехраКамаловнабуданэр1 «бшм беру уйымы» деп аталатын

(басшыныц немесе басца OKuiemmi тулганыц meei, аты, экесййц аты (бар болган жагдайда)) 
«Анвар Исмаилов атындагы кэсшпк колледж!» жауапкершшп шектеул1 сержтеспк

(бшм беру уйымныц атакы)
_______

’ (цурылтайшы цужатТгйардыц реквизиттерi)

(басшыныц немесе басца OKijiertimi пуулраныц тегдгаты, экесййц аты (бар болван жагдайда)) 
будан opi «кэсшорын (уйым)» деп аталатын_______j]/ {С /ГС____________

атынан, 6ip жагынан непзшде эрекет етунп

 v С
(кэсторынныц атауы) 

деп аталатын екшпп жактан Казакстан Республикасыныц колданыстагы зацнамага сэйкес томендеплер туралы осы шартты

атынан,

____

жасады:
1. Шарттыц мэш

1. Бшм беру уйымы 2018 жылы тускен 0104000-«Кэс1пт1к 6ijliM беру»______________________
(мамандыцтыц коды жэне атауы)

м ам ан ды гы н ы ц (б i л i ктш i кН и) 0104013- «_Онд1р1стп< окыту шебер1, техник- механик»___________________
(бшктшкпйц атауы)

бипм беру багдарламасы бойынша 61л1м алушыны окытуды жузеге асырады.
2. Кэсшорын (уйым) бшм алушыны бшм беру багдарламасыныц бешшне сэйкес кэсшпк практиканыц базасымен 
камтамасыз етедк

2. Тараптардьщ кукыктары мен мшдеттер1
3. Бшм беру уйымы:

1) осы KeniciMre, бшм беру уйымыныц жаргысына, бшм беру уйымыныц injKi тэртш кагидаларына жэне бшм беру 
уйымы кызмепн реттейпн бшм беру акплерже сэйкес бшм алушыдан адал жэне mien мшдеттерд1 орындауьж талап етуге 
кукылы.
4. Бшм беру уйымы озже мынадай мшдеттемелер алады:

1) Кушпзп оку нысаны бойынша 0104000-«Кэсшт1к б1л!м беру»____________________

Мамандык бойынша <окитын бшм алушынымжш_
' ' (практика mypi)

(мамандыцтыц коды жэне атауы)
, удешсжш кестесше сэйкес

практикадан оту ушш кэсшорынга Ж1беру;
2) бшм алушыны осы Шартта керсеплген мшдеттер мен жауапкершшкпен таныстыру;
3) кэсшпк практиканыц багдарламасын жэне кэсшпк практикадан етудж кунпзбелж кестесш кэсшорынмен 6ipre 

эз1рлеу жэне келюу;
4) кэсшорынга (уйымга) кэсшпк практиканыц басталуынан ею апта бурын бшм алушылардыц санын керсетш, 

кэсшпк практиканыц багдарламасын, практикадан етудщ кунпзбелж кестесш усыну;
5) бшм беру уйымныц mien мамандыктары бойынша окытушылар жэне ещцркпк окыту шеберлер1 арасынан 

практика жетекнплерш 61лiM беру уйымныц басшысыныц буйрыгымен беюту;
6) кэсшорынныц кызметкерлер1 ушш мшдетп болып табылатын ецбек тэрпбш жэне injKi тэртш ережелерш бшм

алушымен сакталуын камтамасыз ету;
7) бшм беру багдарламасы мен оку процесшщ пзбесше сэйкес бшм алушыныц кэсшпк практикадан отуш 

уйымдастыру жэне мерз1мд1 бакылауды жузеге асыру;
8) кэсшорынныц кызметкерлерше бшм алушылардыц кэсшпк практиканы уйымдастыруга жэне етюзуге эдютемелж 

кемек корсету;
9) кажеттшгше карай кэсшорынга бшм алушыныц оку жепспктер1 туралы мэл1меттер беру;
10) егер олар практикадан оту барысында бшм алушыныц катысуымен жазатайым окигалар болган жагдайда оларды 

тергеуге катысу;
11) бшм беру уйымы таратылган немесе бшм беру кызмеп токтатылган жагдайда кэсшорынды (уйымды) хабардар 

ету жэне баска бшм беру уйымында бшм алуды жалгастыру учли бшм алушыны ауыстыру бойынша шаралар кабылдау.
Кэсшорынныц (уйымныц) мшдеттер1 мен кукыктары

5. Кэсшорын:
1) жаца технологияларга жэне ©HflipicnK процестщ езгерген жагдайларына сэйкес кэсшпк практиканыц бшм беру

багдарламасын эз1рлеуге катысуга;



2) кэсшорынныц кажеттшктерше сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардыц такырыптарын усынуга;
3) бшм алушылардыц корытынды аттестаттауына катысуга;
4) бшм алушылардыц агымдагы улгер1м1 туралы акпарат сурастыруга;
5) бшм беру уйымынан жумыс беруиплерд1ц болжалдарына сэйкес бшм алушылардыц сапалы окытуын талап етуге 

кукылы.
6. Кэсшорын езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) бшм алушыга жумыс орнында каушшз жумыс жатдайын (каушшздж техникасы жэне ецбект1 коргау бойынша 

мшдетп нускамалыкты етюзу аркылы) камтамасыз ету жэне кажетп жагдайда бшм алушыныц каушшз енбекп эдштерше 
окытуды журпзу;

2) mien кызметтщ бос орны бар болганы кезде алган мамандыкка сэйкес жумыска кабылдау ушш тулектщ 
кандидатурами карастыру;

3) бшм беру уйымына оку процессшщ кестесше сэйкес бшм алушыныц кэсштж практикадан ©Tyi ушш жумыс 
орындарын усыну;

4) осы шарттыц ережелерше сэйкес тшсп мамандыктар бойынша кэшби практикага жолдамага сай бшм алушыны 
кабылдау;

5) практиканын багдарламасында карастырылмаган жэне бшм алушыныц мамандыгына катысы жок лауазымдарда 
бшм алушыны пайдалануга жол бермеу;

6) бел1мшелерде (бел!мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) бшм алушыныц кэсшпк практикасына 
жетекшшк ету ушш бшкп мамандарды белплеуд1 камтамасыз ету;

7) бш!м алушыныц ецбек тэрпбш жэне кэсшорынныц iiiJKi тэртш ережелерш бузганы бойынша, eHflipicTiK окыту 
немесе кэсшпк практика багдарламалары бойынша улпрмеуь сонымен катар физикалык жэне психологиялык жагдайдыц 
сэйкес келмеу1 барлык окигалар туралы бшм беру уйымын хабардар ету;

8) 6iniM алушыныц кэшби практиканыц багдарламасын толык nrepyi жэне оныц жеке тапсырмаларды орындауы ушш 
кажетп болатын зертханаларды, кабинеттердц шеберханаларды, ютапхананы, сызбаларды, техникалык жэне баска 
кужаттарды пайдалану аркылы бшм алушыныц кэсшпк практиканын багдарламасын орындау максатында жумыс 
орындарында кажетп жагдай жасау;

9) кэшби практика аякталган соц бшм алушыныц жумысы туралы мшездеме беру жэне кэшби практикадан ету 
сапасын багалау.

3. Тараптардьщ жауапкершипгт
7. Тараптар осы Келшмде карастырылган мшдеттемелерд1 орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы упин 

Казакстан Республикасыныц зацнамаларына сэйкес жауапкершшк жуктеледк
4. Дауларды шешуд1ц TapTi6i

8. Осы Келшмд1 орындау удершнде туындаган даулар мен келКпеушшктерд1 езара тшмд1 шеипм кабылдау 
максатында тараптар пкелей ездер1 карастырады.

9. Келшсез, езара тшмд1 шеннм жолымен шенллмеген мэселелер Казахстан Республикасыныц колданыстагы 
зацнамасына сэйкес шенпледР

б.Келшмнщ эрекет ету мерз1мц талаптарды езгерту жэне оны бузу TapTi6i
10. Осы Келшм тараптар кол койган куншен бастап кушше енед1 жэне 3 жылга дешн эрекет етедР
11. Осы Келшмнщ ережелер1 тараптардьщ езара жазбаша кел1с1м1 бойынша толыктырып, езгерплу1 мумкш.
12. Осы шарт мемлекетпк немесе орыс тшнде б1рдей зац кунпмен ею данада жасалады, 6ip данадан opoip тарапка 

бергледр
13. Тараптардьщ занды мекен-жайлары мен банкпк реквизиттерр

Бипм беру уйымы:
«Анвар Исмаилов атындагы 

_____кэсштж колледж!» ЖШС 
(бшм беру уйымныц атауы)

Турюстан облысы, Сайрам ауданы,
Аксукент, Н.Юлдашев к-ci № 113 В

(зацды мекен-жайы)

(цала айланыс телефоны,

йм оерудиъ!
А—иГ л 1 / л;.

басшысы

V (бар болган жагдфйда), колы)

Мер (мемлекётйпк мекрмёлер ушш),
(Тегл, аты, экесшщ аты, цолы)

Мер (мемлекетпйк мекемелер ушш), (жеке менийк 
мекемелерде болган жагдайда)

ат .

(жеке менгшк мекемелерде болган жагдайда)



Казакстан Республикасы
Бшм жэне гылым министршщ

2016 жылгы 28 кантардагы
№ 93 буйрыгына

4-косымша

Казакстан Республикасы
BiniM жэне гылым министршщ
2018 жылгы «2» карашадагы

№ 611 буйрыгына
4-косымша

Кэсшпк практиканы отказу ге арналтан Keniciivi шарт №<_у>

Аксукент 20 жылгы « /2» О/
16.06.2017 ж. алынган № K.Z 65 LAA 00009507 лицензиясынепзшде эрекет етуцп

(цурылтайшы цужаттардыц реквизиттер1)
Исмаилова ГулчехраКамаловнабуданэр1 «бшм беру уйымы» деп аталатын

(басшыныц немесе басца екслетпй тулганыц meei, аты, экеашц аты (бар болган жагдайда)) 
«Анвар Исмаилов атындагы кэсшпк колледж!» жауапкершшп шектеул1 серштестж 

1м беру^йцмныц атауы)
ЧП „

(басшыныц немесеоасца OKbiemmi тулгашлл тегцшты,
будан opi «кэсшорын (уйым)» деп аталатын_______  (л / /

(кэсторынныц атауы) 
деп аталатын еюнпп жактан Казахстан Республикасыньщ колданыстагы заннамага сэйкес темендеплер туралы осы шартты

атынан, 6ip жагынан непзшде эрекет етуцп
(цурылташи ьукужатт ардыц реквизит т epi)

______________________
\ы, экеашц агуы (ба^б^лган жагдайда))

атынан,

жасадыл
1. Шарттын мэш

1. Бшм беру уйымы 2018 жылы тускен 0104000-«Кэсшт1к 6ijliM беру»____________________
(мамандыцтыц коды жэне атауы)

мамандыгыныц (бiлiктiлiктiц) 0104013- «_0щцр1ст1к окыту шеберк техник- механик»___________________
(бшктийкпйц атауы)

бшм беру багдарламасы бойынша бшм алушыны окытуды жузеге асырады.
2. Кэсшорын (уйым) бшм алушыны бшм беру багдарламасыныц бешнше сэйкес кэсшпк практиканьщ базасымен 
камтамасыз етед1.

2. Тараптардьщ кукыктары мен мшдеттер!
3. Бшм беру уйымы:

1) осы Келшмге, бшм беру уйымыныц жаргысына, бшм беру уйымыныц iuiKi тэртш кагидаларына жэне бшм беру 
уйымы кызмепн реттейпн бшм беру акплерше сэйкес бшм алушыдан адал жэне тшсп мшдеттерд! орындауын талап етуге 
кукылы.
4. Бшм беру уйымы езше мынадай мшдеттемелер алады:

1) Кушизп оку нысаны бойынша 0104000-«Кэсшт1к 6ijiiM беру»____________________  
(мамандыцтыц коды жэне атауы)

Мамандык бойынша z- окитын бшм алушыны оку / 
ГЖ/Ы

удер-icipiH кестесше сэйкес

' (практика mypi) /'
практикадан ету ушш кэсшорынга ж1беру;

2) бшм алушыны осы Шартта керсеплген мшдеттер мен жауапкершшкпен таныстыру;
3) кэсшпк практиканьщ багдарламасын жэне кэсшпк практикадан етудщ кунпзбелш кестесш кэсшорынмен 6ipre 

эз1рлеу жэне келюу;
4) кэсшорынга (уйымга) кэсшпк практиканьщ басталуынан ем апта бурын бшм алушылардьщ санын керсетш, 

кэсшпк практиканьщ багдарламасын, практикадан етудщ кунпзбелж кестесш усыну;
5) бшм беру уйымныц тшсп мамандыктары бойынша окытушылар жэне ешпршпк окыту шеберлер! арасынан 

практика жетекнплерш бшм беру уйымныц басшысыныц буйрыгымен бейту;
6) кэсшорынньщ кызметкерлер! ушш М1ндетп болып табылатын ецбек тэрпбш жэне iuiKi тэртш ережелерш бшм 

алушымен сакталуын камтамасыз ету;
7) бшм беру багдарламасы мен оку процесшщ пзбесше сэйкес бшм алушыньщ кэсшпк практикадан етуш 

уйымдастыру жэне мерз1мд! бакылауды жузеге асыру;
8) кэсшорынньщ кызметкерлерше бшм алушылардьщ кэсшпк практиканы уйымдастыруга жэне етюзуге эдютемелж 

кемек керсету;
9) кажеттшгше карай кэсшорынга бшм алушынын оку жепспктер! туралы мэл!меттер беру;
10) егер олар практикадан ету барысында бшм алушынын катысуымен жазатайым окигалар болган жагдайда оларды 

тергеуге катысу;
11) бшм беру уйымы таратылган немесе бшм беру кызмеп токтатылган жагдайда кэсшорынды (уйымды) хабардар 

ету жэне баска бш1м беру уйымында бшм алуды жалгастыру ушш бшм алушыны ауыстыру бойынша шаралар кабылдау.
Кэсшорынньщ (уйымныц) мшдеттер! мен кукыктары

5. Кэсшорын:
1) жаца технологияларга жэне ецщршпк процестщ езгерген жагдайларына сэйкес кэсшпк практиканьщ бшм беру

багдарламасын эз!рлеуге катысуга;



2) кэсшорынныц кажеттшктерше сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардыц такырыптарын усынуга;
3) бшм алушылардыц корытынды аттестаттауына катысуга;
4) бшм алушылардыц агымдагы yarepiMi туралы акпарат сурастыруга;
5) бшм беру уйымынан жумыс берушглердщ болжалдарына сэйкес бшм алушылардыц сапалы окытуын талап етуге 

кукылы.
6. Кэсшорын езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) бшм алушыга жумыс орнында каушшз жумыс жагдайын (каушшздж техникасы жэне ецбекп коргау бойынша 

мшдетп нускамалыкты етюзу аркылы) камтамасыз ету жэне кажетп жагдайда бшм алушыныц каушшз ецбекп эдштерше 
окытуды журпзу;

2) TnicTi кызметтщ бос орны бар болганы кезде алган мамандыкка сэйкес жумыска кабылдау ушш тулектщ 
кандидатурасын карастыру;

3) бшм беру уйымына оку процессшщ кестесше сэйкес бшм алушыныц кэсштж практикадан OTyi ушш жумыс 
орындарын усыну;

4) осы шарттыц ережелерше сэйкес THicTi мамандыктар бойынша кэшби практикага жолдамага сай бшм алушыны 
кабылдау;

5) практиканыц багдарламасында карастырылмаган жэне бшм алушыныц мамандыгына катысы жок лауазымдарда 
бшм алушыны пайдалануга жол бермеу;

6) бел1мшелерде (бел1мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) бшм алушыныц кэсшпк практикасына 
жетекшшк ету уилн бшкп мамандарды белплеуд1 камтамасыз ету;

7) бшм алушыныц ецбек тэрпбш жэне кэсшорынныц iuiKi тэртш ережелерш бузганы бойынша, ещцркгпк окыту 
немесе кэсштж практика багдарламалары бойынша улпрмеуц сонымен катар физикалык жэне психологиялык жагдайдыц 
сэйкес келмеу1 барлык окигалар туралы бшм беру уйымын хабардар ету;

8) бшм алушыныц кэаби практиканыц багдарламасын толык nrepyi жэне оныц жеке тапсырмаларды орындауы ушш 
кажетп болатын зертханаларды, кабинеттердц шеберханаларды, кпапхананы, сызбаларды, техникалык жэне баска 
кужаттарды пайдалану аркылы бшм алушыныц кэсшпк практиканыц багдарламасын орындау максатында жумыс 
орындарында кажетп жагдай жасау;

9) кэшби практика аякталган соц бшм алушыныц жумысы туралы мшездеме беру жэне кэшби практикадан ету 
сапасын багалау.

3. Тараптардьщ жауапкершкпп
7. Тараптар осы Келшмде карастырылган мшдеттемелерд1 орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы ушш 

Казакстан Республикасыныц зацнамаларына сэйкес жауапкершшк жуктеледг
4. Дауларды шешудщ TapTiGi

8. Осы Келшмд1 орындау удершнде туындаган даулар мен келшпеушшктерд1 езара тшмд1 шенпм кабылдау 
максатында тараптар пкелей ездер1 карастырады.

9. Келюсез, езара тшмд1 шенпм жолымен шенллмеген мэселелер Казакстан Республикасыныц колданыстагы 
зацнамасына сэйкес шешшедк

S.KeniciMHiH эрекет ету Mep3iMi, талаптарды езгерту жэне оны бузу TopTi6i
10. Осы Келклм тараптар кол койган куншен бастап кунпне енед1 жэне 3 жылга дешн эрекет етедк
11. Осы Келшмнщ ережелер1 тараптардьщ езара жазбаша келшм1 бойынша толыктырып, езгерплу1 мумкш.
12. Осы шарт мемлекетпк немесе орыс тшнде б1рдей зац кунпмен ею данада жасалады, 6ip данадан op6ip тарапка 

бершедк
13. Тараптардьщ зацды мекен-жайлары мен банкпк реквизиттерк

Бетгм беру уйымы:
«Анвар Исмаилов атындагы_

_____кэсштж колледж!» ЖШС
(бшм беру уйымныц атауы)

Турюстан облысы. Сайрам ауданы,
Аксукент, Н.Юлдашев к-ci № 113 В

(зацды мекен-жайы)

(зацды мекен-жайы

(кэсторынныц, мекеменщ, уйымныц 
жэне тагы басца атауы)

(цала коды керсеттлген байланыс 
телефоны, факс HOMipi) 

Басшы

(жеке мениак мекемелерде болган жагдайда)



Казакстан Республикасы
BiniM жэне гылым министршщ
2018 жылгы «2» карашадагы

№ 611 буйрыгына
4-косымша

Казакстан Республикасы
BiniM жэне гылым министршщ

2016 жылгы 28 кантардагы
№ 93 буйрыгына

4-косымша

Кэсшпк практиканы откнзуге арналган келкчм шарт №

Аксукент 20 ЖЫЛГЫ «-/
16.06.2017 ж. алынган № KZ 65 LAA 00009507 лицензиясынепзшде эрекет етунп

(цурылтайшы цужаттардыц реквизиттерр
Исмаилова ГулчехраКамаловнабуданэр! «бшм беру уйымы» деп аталатын

(басшыныц немесе басца oKuiemmi тулганыц mezi, аты, экесшщ аты (бар болган жагдайда)) 
«Анвар Исмаилов атындагы кэсштж колледж!» жауапкершшп шектеул1 сержтестж 

атауы)^
атынан, 6ip жагынан непзшде эрекет етунн

цужаттардыц реквизиттерр

(басшыныц немесе басца OKinemmi тулганыц mezi, аты, экесшщ аты(брр болган жагдайда))
будан api «кэсшорын (уйым)» деп аталатын_______ ________________________________________________
______________________________________________________________________________________________ атынан,

(кэсшорынныц атауы) 
деп аталатын екшпп жактан Казахстан Республикасыныц колданыстагы зацнамага сэйкес темендеплер туралы осы шартты 
жасады:

1. Шарттыц мэш
1. Бшм беру уйымы 2018 жылы тускен 0104000-«Кдсшт1к 6ijiiM беру»______________________

(мамандыцтыц коды жэне атауы)
мамандыгыныц (бiлiкплiкп ц) 0104013- «бщцрюттк окыту шеберц техник- механик»___________________

(бшктййктщ атауы)
бшм беру багдарламасы бойынша бшм алушыны окытуды жузеге асырады.
2. Кэсшорын (уйым) бшм алушыны бшм беру багдарламасыныц бешнше сэйкес кэсштж практиканын базасымен 
камтамасыз етедк

2. Тараптардьщ кукыктары мен мшдеттер!
3. Бшм беру уйымы:

1) осы Кел^мге, бшм беру уйымыныц жаргысына, бшм беру уйымыныц iuuKi тэртш кагидаларына жэне бшм беру 
уйымы кызметш реттейпн бшм беру актглерше сэйкес бшм алушыдан адал жэне тшсп мшдеттерд! орындауын талап етуге 
кукылы.
4. Бшм беру уйымы езше мынадай мшдеттемелер алады:

1) Кущцзп оку нысаны бойынша 0104000-«Кдсшт1к 6ijiiM беру»______________________
(мамандыцтыц коды жэне атауы)

Мамандык бойынша окитын бшм алушыны оку 

(практика турр

уд^исшщ кестесше сэйкес

практикадан ету ушш кэсшорынга ж1беру;
2) бшм алушыны осы Шартта керсеплген мшдеттер мен жауапкершшкпен таныстыру;
3) кэсштж практиканын багдарламасын жэне кэсштж практикадан етудщ кунпзбелж кестесш кэсшорынмен 6ipre 

эз1рлеу жэне келшу;
4) кэсшорынга (уйымга) кэсштж практиканыц басталуынан ек! апта бурын бшм алушылардыц санын керсетш, 

кэсштж практиканын багдарламасын, практикадан етудщ кунпзбелж кестесш усыну;
5) бшм беру уйымныц тшсп мамандыктары бойынша окытушылар жэне ещцрютж окыту шеберлер! арасынан 

практика жетекиилерш бшм беру уйымныц басшысыныц буйрыгымен беюту;
6) кэсшорынныц кызметкерлер! ушш мшдетп болып табылатын ецбек тэрпбш жэне iiHKi тэртш ережелерш бшм

алушымен сакталуын камтамасыз ету;
7) бшм беру багдарламасы мен оку процесшщ пзбесше сэйкес бшм алушыныц кэсштж практикадан етуш 

уйымдастыру жэне мерз1мд! бакылауды жузеге асыру;
8) кэсшорынныц кызметкерлерше бшм алушылардыц кэсштж практиканы уйымдастыруга жэне етюзуге эдштемелж 

кемек керсету;
9) кажеттшпне карай кэсшорынга бшм алушыныц оку жепстжтер! туралы мэл!меттер беру;
10) егер олар практикадан ету барысында бшм алушыныц катысуымен жазатайым окигалар болган жагдайда оларды 

тергеуге катысу;
11) бшм беру уйымы таратылган немесе бшм беру кызмеп токтатылган жагдайда кэсшорынды (уйымды) хабардар 

ету жэне баска бшм беру уйымында бшм алуды жалгастыру ушш бшм алушыны ауыстыру бойынша шаралар кабылдау.
Кэсшорынныц (уйымныц) М1ндеттер1 мен кукыктары

5. Кэсшорын:
1) жаца технологияларга жэне ецщрктж процестщ езгерген жагдайларына сэйкес кэсштж практиканыц бшм беру

багдарламасын эз1рлеуге катысуга;



2) кэсшорынньщ кажеттшктерше сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардыц такырыптарын усынуга;
3) бшм алушылардьщ корытынды аттестаттауына катысуга;
4) бшм алушылардьщ агымдагы ynrepiMi туралы акпарат сурастыруга;
5) бшм беру уйымынан жумыс берупплердщ болжалдарына сэйкес бшм алушылардьщ сапалы окытуын талап етуге 

кукылы.
6. Кэсшорын езше мынадай мшдеттемелер алады:
1) бшм алушыга жумыс орнында каушшз жумыс жагдайын (каушшздж техникасы жэне ецбект! коргау бойынша 

мшдетп нускамалыкты етюзу аркылы) камтамасыз ету жэне кажегп жагдайда бшм алушыньщ каушшз ецбекп эдштерше 
окытуды журпзу;

2) mien кызметтщ бос орны бар болтаны кезде алган мамандыкка сэйкес жумыска кабылдау ушш тулектщ 
кандидатурасын карастыру;

3) бшм беру уйымына оку процессшщ кестесше сэйкес бшм алушыньщ кэсштж практикадан ©Tyi унлн жумыс 
орындарын усыну;

4) осы шарттьщ ережелерше сэйкес тшсп мамандыктар бойынша кэшби практикага жолдамага сай бшм алушыны 
кабылдау;

5) практиканьщ багдарламасында карастырылмаган жэне бшм алушыньщ мамандыгына катысы жок лауазымдарда 
бшм алушыны пайдалануга жол бермеу;

6) бел1мшелерде (бел1мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) бшм алушыньщ кэсшпк практикасына 
жетекшшк ету унлн бшкп мамандарды белплеуд! камтамасыз ету;

7) бшм алушыньщ енбек тэрпбш жэне кэсшорынньщ iuiKi тэртш ережелерш бузганы бойынша, ешпршпк окыту 
немесе кэсшпк практика багдарламалары бойынша улпрмеуц сонымен катар физикалык жэне психологиялык жагдайдыц 
сэйкес келмеу1 барлык окигалар туралы бшм беру уйымын хабардар ету;

8) бшм алушыньщ кэшби практиканьщ багдарламасын толык игеру1 жэне оныц жеке тапсырмаларды орындауы ушш 
кажегп болатын зертханаларды, кабинеттердц шеберханаларды, ютапхананы, сызбаларды, техникалык жэне баска 
кужаттарды пайдалану аркылы бшм алушыньщ кэсшпк практиканьщ багдарламасын орындау максатында жумыс 
орындарында кажегп жагдай жасау;

9) кэшби практика аякталган соц бшм алушыньщ жумысы туралы мшездеме беру жэне кэшби практикадан ету 
сапасын багалау.

3. Тараптардыц жауапкершипп
7. Тараптар осы Келшмде карастырылган мшдеттемелерд1 орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы упин 

Казахстан Республикасыныц зацнамаларына сэйкес жауапкершшк жуктеледЁ
4. Дауларды шешудщ TapTiGi

8. Осы KejiiciMfli орындау удершнде туындаган даулар мен келшпеушшктерд! езара тшмд1 шеппм кабылдау 
максатында тараптар пкелей ездер1 карастырады.

9. Келюсез, езара тшмд1 шеппм жолымен шепплмеген мэселелер Кдзакстан Республикасыньщ колданыстагы 
зацнамасына сэйкес шеппледк

б.Келилмнщ эрекет ету мерз1м1, талаптарды езгерту жэне оны бузу тэрт1б1
10. Осы КелЮм тараптар кол койган куншен бастап купине енед1 жэне 3 жылга дешн эрекет етедт
11. Осы Келю1мнщ ережелер1 тараптардыц езара жазбаша келклм1 бойынша толыктырып, езгерплу1 мумкш.
12. Осы шарт мемлекетпк немесе орыс тшнде б1рдей зац куипмен ек1 данада жасалады, 6ip данадан ap6ip тарапка 

беригедь
13. Тараптардыц зацды мекен-жайлары мен банкпк реквизиттерк

I
Бегим беру уйымы:

«Анвар Исмаилов атындагы 
_____кэсштж колледж!» ЖШС

(бшм беру уйымныц атауы) 
Турюстан облысы, Сайрам ауданы.
Аксукент, Н.Юлдашев к-ci № 113 В 

(зацды мекен-жайы) 
8-725-31-24-819

(кэсторынныц, мекеменщ, уйымныц 
жэне тагы басца атауы)

wizen байланыс телефоны, 
HOMipi)

eciiiiii

(зацды мекен-жайы

(цала коды корсепплген байланыс 
телефоны, факс HOMipi)

Басшы /7

(Tezi, аты, экесййц аты, цолы) у 
Мер (мемлекетпнк мекемелер ушлн), (жет^&йншт^^ 
мекемелерде болган жагдайда) СТО YA

работа 
/^произведена' 

/§ г.Шымкент

"елерде болган жагдайда)


